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自らの次世代を拓く考え方・動き方のツボを
実践を通して体得する

 「read㏌ ess for 2025」事業案内

そのプロセスを最も効果的に進めるためのパートナーとしてエンパブリックをご活用ください。

「新しい可能性を打ち出すような事業を、メン
バーや関係者に参加してもらいながら進めて
いきたい。しかし、どうアプローチしたらいい
か迷っている」
私たちのお客さまの多くは、このような方たちです。

　初期段階に“課題設定プログラム”で「このプロ
ジェクトは、社会にとって、組織にとって、関係者に
とってなぜ必要なのだろう？ 生み出す具体的な成
果は？　メンバーや関係者が参加する成功イメー
ジは？」を何度も話し合い、パートナーとしての相
互理解を深め合います。そして、目指すビジョンと
プロセスの枠組み、段階的に変化が進むシナリオ
を共に創ります。
　その際、組織以上に、プロジェクトに関わる人た
ちに関心を持ち、深く理解することを大切にしてい
ます。プロジェクトの担い手、対象者、参加者、プロ
ジェクト実施に関わる経営者やステークホルダー
など、それぞれの人にとって、実践にはどんな情報
や準備が必要なのかを共に考え、レディネスを整
える段取りを企画します。 　ワークショップなど関係者が参加型で学びあう

場の企画のお手伝い、実施法のインストラクション
と共に、組織向けではモデル版の実践とその場を組
織内の担い手と広げていくことにも取り組みます。
　同時に、プロジェクトを小規模から試行し、実践
を通してプロジェクト関係者のニーズや課題の理
解を深めながら、導入方法、プロジェクトの実施内
容を定期的に改善し、骨太なものにしていくお手
伝いをします。
　新しいコンセプトであるほど、最初は理解され
ず、動き始めると反発やトラブルが生じます。途中、
不安になったとしても決めた期間は実施し続け、
改善し続けます。最初わからない人にも実践する
過程で意味が伝わった時、プロジェクトは大きな推
進力を得ます。試行錯誤と失敗からの学びから、関
係者が学びあえる関係性を育むのです。

　これらのプロセス全体を通して、多様な関係者
が新しいプロジェクトの意味を分かち合い、新し
い可能性を発揮する考え方・動き方・学び方を習
得することで、次世代へのレディネスを整えます。

個別相談「課題設定プログラム」
実現したい取組みが成功するために、現状の何が
重要な課題なのか、多面的な視点・文脈から検討
する個別相談ワークショップです。オンライン相談
も可能です。（5,000円（初回50分1名）～）

ゼミ「問いかけ力を磨こう」
問いかけの意味の理解を深めると共に5つの具
体的な側面（関係をつくる・学びを促す・当たり前
を見直す・奥にあるものを探る・変化を促す）から
理論と実践法を体験を通して学びます。（6回セッ
ト 30,000円 ）

■会社名:株式会社エンパブリック
■代表取締役 :広石拓司　■設立 :2008年5月2日
■所在地 :東京都文京区弥生2丁目12-3 3階　
■お問合せメール :  info@empublic. jp
■電話 :03-6303-3195

事業内容・プログラムの詳細・実績・プログラムはWEBサイトで

http://empublic.jp
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概要

大切にしていること

提供プログラム

実践サポート内容

目指す成果

第一歩として根津スタジオのプログラムで
現状の課題の見直しを試してみませんか？

  個人向け
◉プロジェクト実践パートナー
　社会課題解決型プロジェクトの立上げ・成長の
パートナー役として相談、メンタリングを提供

◉ばづくーるスクール
　ゼミ「問いかけ力を磨こう」、講座「ワークショッ
プ・デザイン」など、次世代の仕事、暮らしに必要
な技術を体験を通して学べるプログラムを提供

◉ばづくーるラボ・メンバー
　場づくりの技術・ノウハウを継続的に学ぶ情報会
員制度

  法人向け
◉プロジェクト事務局パートナー
　新しいコンセプトを参加型で進めるプロジェクト
に“共に事業を創り、成功に向けてコミットする”
一員として、事務局業務を協働で取り組みます。
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